
 
Circ. n. 70 Cerignola, 19  ottobre 2022 
 
 

Al Presidente della Commissione 
elettorale 
Ai docenti del corso diurno 
Ai docenti del corso Serale 
All’ Albo dell’Istituto 
Al DSGA 
Al sito web 
Atti 

 
 
OGGETTO:  Presentazione delle liste dei candidati dei docenti per le elezioni dei 
propri rappresentanti in seno al Consiglio d’ Istituto. Triennio 2022/2023 – 
2023/2024 – 2024/2025. 
 

Si invitano i docenti di codesto Istituto a presentare la/le  lista/e  dei candidati per le 
elezioni dei propri rappresentanti di cui all’ oggetto.   

Le liste possono essere presentate dalle ore 9.00 del 07 novembre 2022 sino alle 
ore 12.00 del giorno 12 novembre 2022 alla Commissione Elettorale. 

Le candidature, con la presentazione delle liste, vanno effettuate su modello 
predisposto dalla Commissione Elettorale, disponibile sul sito web della scuola o da 
ritirare presso la stessa Commissione. 

Le Liste dei candidati possono  essere costituite da un numero massimo pari al 
doppio di quelli da eleggere: 
 

Componente Candidati Eletti 
DOCENTI 16 8 

 
 

                                                                                                        Il Dirigente Scolastico 
                    Salvatore MININNO 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
                                                                                                       firma autografa sostituita a mezzo stampa,                 
                                                                                                                                                                                                              ai sensi dell’art. 3, comma  2 del d.lgs n. 39/1993)                                                                                                              

     
 
 

 


