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Alla prof.ssa Lucia NIGRO
Albo online

Amministrazione Trasparente
Atti della Scuola

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Progetto: M4C111.4-2022-981-P-18995 CUP: B34D22006190006
Titolo del progetto: ScuolaAPP

L'ITET “D. ALIGHIERI” C.F. 81002930717 con sede legale in Cerignola alla via G. Gentile, 4, in persona del
prof. Salvatore MININNO, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante,

VISTO [I'accordo concessione AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0050998 del 18-03-2023 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio de progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE leistanze pervenute el relativo curriculum vitae da parte dei docenti interessati ad essere individuati
quali componenti del Team della dispersione scolastica;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 45 del 25/11/2022, con la quale sono stati individuati i docenti
componenti del Team della dispersione scolastica;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 41 del 29/11/2023 con la quale sono state riconfermate le
candidature dei componenti del Team della dispersione scolastica ad eccezione dei docenti
CAVALIERE Fulvio e DI PUPPO Mario in quanto non in servizio nel corrente a.s.;

CONSIDERATO CHE - per I'attuazione dell’attivita progettuale, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di un “GRUPPO DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE,
LA GESTIONE E L'ATTUAZIONE DEL PNRR” (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
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primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

- la prof.ssa NIGRO LUCIA nata a Stornara (FG) il 20/06/1968 C.F. NGRLCU68H601962B
risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita;

- I'lstituto ha gia adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n.
prot. 10394 del 29/11/2023;

- che al Team, originariamente composto da 12 componenti erano state attribuite 115 ore
ciascuno ma dall’inizio delle attivita il numero dei componenti si & ridotto a 9 unita e,
successivamente agli attuali 7 componenti;

- la complessita della misura prevista dal DM 170/22 e I'elevato target da raggiungere, si
rende necessario e opportuno aumentare la quota oraria in favore dei docenti: NIGRO
Lucia, CALABRESE Savino, CARLUCCI Michelina, PEDONE Angiola, PIETRAFESA Caterina,
MASTROSERIO Pierluigi, PUNZO Gianluca, da 115 ore a 156 ore pro capite.

- con decreto Prot. 7048 del 2/9/2024 si & disposta I'integrazione della quota oraria di 41
ore per ogni docente componente del team della dispersione;

- non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al/alla prof.ssa NIGRO LUCIA integrazione all’incarico
di docente componente il team per la prevenzione della dispersione scolastica, avente ad oggetto GRUPPO
DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE, LA GESTIONE E L’ATTUAZIONE DEL PNRR, nell’'ambito del progetto
“ScuolaAPP” con codice CUP B34D22006190006, secondo le modalita gia indicate nella precedente lettera
d’incarico,

1. LIncarico prevede il supporto al Dirigente Scolastico e al DSGA nella progettazione e nella gestione delle
attivita relative al progetto, anche con il raccordo di eventuali associazioni che operano nella comunita
locale, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
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funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in

Istituto Tecnico Statale Economico e Tecnologico

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricato si impegna ad eseguire, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza professionale,
nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLl'incaricato si impegna a svolgere le attivita, al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto
dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3, recante «Le tipologie di
attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L'integrazione della durata dell’incarico & di n. 41 ore MASSIME, a decorrere dalla data odierna di
conferimento e fino al termine delle attivita progettuali previste entro il 31/12/2024.

7. Noneammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per [lIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.394,00 (€
milletrecentonovantaquattro/00), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente
prestate per un compenso orario lordo stato di € 34,00.

Resta inteso che I'importo massimo erogabile non puo superare il 20% della spesa effettivamente
sostenuta per le attivita progettuali.

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
I"assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’lstruzione e

del Merito.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Salvatore Mininno
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
LUCIA NIGRO

per accettazione
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