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Circolare   n. 125       Cerignola, 05.12.2024 

 
Ai docenti con contratto a T.D. 

Al DSGA 
Al sito Web 

Agli Atti 
 

 

 

OGGETTO: Ferie personale docente a tempo determinato/Informativa. 

Come previsto dalla vigente normativa, si ricorda che le SS.LL. in indirizzo dovranno inoltrare formale richiesta 

di ferie in occasione della sospensione delle attività didattiche, come programmate nel calendario scolastico, 

e nel periodo successivo al termine delle attività didattiche o dell’anno scolastico. In mancanza di tale 

richiesta è prevista la perdita del diritto alle ferie stesse e all’indennità sostitutiva. Con la presente viene 

assolto l’obbligo di avviso del datore di lavoro in merito all’oggetto (v. art. 7, parr. 1 e 2 della Direttiva europea 

2003/88). 

 

 

 

                                          Il Dirigente Scolastico 

                                                                      Salvatore Mininno 
         (firma autografa sostituita a mezzo  

 ai sensi dell’art. 3, comma  2 del d.lgs n. 39/1993) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

 

 


